L’EXCEL-LENCIA HUMANA
Homes i dones conscients, competents, compassius i compromesos

El 1973, el P. Arrupe va escriure: “avui en dia, la nostra meta i objectiu educatiu ha de ser la formacié d’homes
per als altres; homes que no visquin per a ells, sind per a Déu i per al seu Crist” (Hombres para los demds,
Valéncia, 1973). Homes i dones per als altres i amb els altres es considera una expressio moderna de
I’'humanisme que I’educacio jesuita ha defensat des dels seus inicis. Captura, de forma resumida, I'objectiu final
dels esforgos educatius i I'émfasi en una fe que promou la justicia.

Vint anys més tard, el 1993, el P. Kolvenbach tot comentant la publicacié del document Pedagogia Ignaciana:
un planteamiento prdctico, va ratificar el plantejament de Arrupe i en va ampliar el significat explicant que “el
nostre objectiu com a educadors és la formacié d’homes i dones competents, conscients i compromesos amb
la compassié” (carta del P. Kolvenbach sobre el Paradigma Pedagogic Ignasia, Roma, 1993). Aquestes quatre Cs
també han inspirat la renovacié de I’'educacid jesuita en les tltimes dues decades. Moltes de les nostres escoles
han emprat les quatre Cs com una manera d’explicar la nostra visié d’educar persones integrals. Les quatre Cs
sintetitzen el vertader sentit de I’excel-léncia tal com va explicar el P. Kolvenbach: “desenvolupar al maxim els
dons i les capacitats que ha rebut cada persona... per al [seu] desplegament en el millor servei dels altres.”
(Eduquer des hommes et des femmes aujord hui dans I’esprit de Saint Ignace, Toulouse-Purpan, 26 de novembre
del 1996).

Recentment, el P. Nicolas ha parlat del significat de les quatre Cs i de com contribueixen a la visié de I'excel-léncia
humana que oferim als nostres alumnes: “Aquests quatre qualificatius expressen “I’excel-léncia humana” que
la Companyia de Jesus vol per als joves que ens confia la societat:

Conscients, perqué a més de coneixer-se ells mateixos, gracies al desenvolupament de la seva capacitat
d’interioritzaciod i al cultiu de la vida espiritual, tenen un coneixement i una experiéncia consistent de la societat
i dels desequilibris;

Competents, professionalment parlant, perqué tenen una formacié academica que els permet conéixer amb
rigor les innovacions cientifiques i tecnologiques;

Compassius, perqué son capacos d’obrir el cor per a ser solidaris i assumir sobre ells mateixos el patiment d’altri;
i

Compromesos, perque alhora que sén compassius, s’entesten honestament, des de la fe i per mitjans pacifics a
transformar la societat i la politica dels seus paisos i de les estructures socials per fer avancar la justicia”. (Los
Antiguos Alumnos de la Compaiiia de Jesus y su Responsabilidad Social: la busqueda de un mejor futuro para la
Humanidad. ¢ Qué significa ser creyente hoy?, Medellin, 2013).

El SIPEI (Seminari Internacional sobre Pedagogia i Espiritualitat Ignasianes), celebrat a Manresa (Espanya) el
2014, es va centrar en les quatre Cs com a pilars i rerefons de I’educacié jesuita. Va brindar, per tant, una
oportunitat Unica per a discutir a fons el significat de cadascuna de les quatre Cs i les implicacions que tenen en
la definicié de pedagogia ignasiana/jesuita d’avui.

El Secretariat per a I’'Educacié vol oferir una breu reflexio sobre cadascuna de les quatre Cs, basada en els debats
del SIPEI amb la intencié que puguin ser Utils per a les nostres escoles en I'esforg continu de renovacio i, aixi
mateix, poder-les ajudar a mantenir la nostra tradicié de fidelitat creativa.

(Original en angles)
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PERSONA CONSCIENT

El P. Adolfo Nicolds en el discurs que va pronunciar a I’Assemblea d’Antics Alumnes, a Medellin, el 15 d’agost de
2013, definia la persona conscient que volem formar a les escoles com “aquelles persones que, a més de
coneixer-se a si mateixes, gracies al desenvolupament de la capacitat d’interioritzacié i del cultiu de
I’espiritualitat, tenen un coneixement i una experiéncia consistent de la societat i dels desequilibris”.

Durant el SIPEI (Seminari Internacional sobre Pedagogia i Espiritualitat Ignasianes), celebrat a Manresa, al
Santuari de la Cova de Manresa, del 3 al 7 de novembre del 2014, jesuites representants de tota la Companyia
hem reflexionat sobre aquesta qualitat i la importancia que té en aguest moment historic. Des dels seus inicis,
la Companyia ha lluitat per incloure en la seva tasca educativa:

a) eruditio: adquisicié de coneixement (no erudicié!)
b) pietas: formacio del caracter moral i personal al servei del bé comu (no pietat!)

En aquesta tasca de formar el caracter bo, tindra una gran importancia la formacio de la consciéncia. Partint de
la consideracid de la conscieéncia com I’habilitat intrinseca i intuitiva de I'individu per a discernir la rectitud i la
bondat de les propies accions” (George Nedumattam, sj. En Persona Conscient; SIPEI, Manresa, marg del 2014)
afirmem que aquesta consciencia es pot educar.

Per a aquesta educacio ens sera de gran ajuda el treball profund des de I’espiritualitat. Sentir-nos habitats i
acompanyats per Déu Pare, que ens envia el seu esperit per ajudar-nos a descobrir i discernir els camins vitals,
seguint el model de Jesus de Natzaret.

L’'Examen ignasia (Exercicis espirituals; Ignasi de Loyola, nim. 43), com una gran eina per redescobrir i exercitar,
ens anira donant les claus per escollir alldo que condueix a fer d’aquest mon el mén que Déu vol: un mén de
germanor sense cap persona en situacio de necessitat. | aprendrem que tots tenim la possibilitat d’aportar cada
dia un tros de nosaltres per aconseguir-ho.

Aquesta persona conscient sentira la crida a mirar el mén, la realitat, amb els ulls de Déu, i a descobrir la
bondat i la bellesa de la creacid i de les persones; pero també les realitats de dolor, miséria i injusticia.
D’aquesta contemplacid, en sorgira I’agraiment per tant bé que hem rebut; i d’aquest agraiment, el desig de
comprometre’s a ser un agent del canvi.

En el temps que ens toca viure, haurem de tenir cura dels espais que es dediquen en els curriculums a observar
el mén i a ajudar a fer brollar sentiments; el temps que dediquem a acompanyar les emocions que puguin anar
sorgint en els nostres alumnes i les propostes de model que des del nostre ser educadors els testimoniem i
presentem.

Tot aixo0 ajudara els nostres alumnes a construir un projecte vital, que els ajudi a tenir un horitzé de vida, que
els il-lumini les decisions en els estudis, |a feina, la familia, el compromis social...

Per poder aconseguir tot aix0, sera necessari promoure la creativitat en la tasca educativa per proposar nous
models d’aprenentatge que ens permetin conéixer més i millor la realitat, analitzar-la i buscar maneres de
contribuir a generar nous habits personals, noves formes organitzatives i la felicitat i la justicia per a tots. Tot
plegat generara una nova societat millor, segons el somni de Déu.

Aixi serem fidels a la nostra missio. | I’existéncia de les Escoles de la Companyia tindra sentit i justificacio.
(Original en castella)
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LA PERSONA COMPETENT

«Competents, professionalment parlant, perqué tenen una formacié academica que els permet conéixer amb
rigor les innovacions cientifiques i tecnologiques». (P. Nicolas, Medellin, 2013)

Com ens indica el Pare Nicolds, les quatre Cs manifesten I’excel-lencia humana que volem compartir amb els
nostres alumnes. S’han de concebre les quatre Cs de manera conjunta, encara que cadascuna faci referéncia a
una dimensié especifica de la nostra visid educativa. En el cas de la persona competent, es refereix a la dimensio
academica tradicional que porta al coneixement solid, al desenvolupament adequat d’habilitats i destreses per
tal d’aconseguir un rendiment professional efectiu i satisfactori que pugui contribuir a la realitzacié humana.
«Un alumne competent és aquell que és capa¢ d’interactuar amb la realitat, és un alumne que a partir de
I'educacio que ha rebut és capag de sorprendre’s, de fer-se preguntes i de poder plantejar i resoldre problemes.
Es a dir, una persona que ha apreés per a la vida» (Montserrat del Pozo, La persona competent, SIPEI 2014). Aix{
segons la visio ignasiana, no es pot ser una persona competent sense relacionar-se amb el mén. | és aixi com
hauria de ser. La persona competent s’ha d’involucrar amb la vida per aprendre’n i, a la vegada, transformar-la.

La declaracié final del SIPEI defineix la persona competent com «una persona capag de crear, entendre i utilitzar
el coneixement i les habilitats per viure en el seu propi context i transformar-lo; és capag de formar part d’un
moén canviant i divers, creant un projecte de vida per als altres i amb els altres. Es capac de desenvolupar les
habilitats intel-lectuals, academiques, emocionals i socials necessaries per a la realitzaci6 humana i
professional». (SIPEI, 2014)

Tal com diu la declaracié final del SIPEI, preparar estudiants competents significa que I'educacié ignasiana es
compromet amb un procés de renovacié pedagogica continu que ajuda els alumnes a arribar a un domini
satisfactori de coneixements i habilitats. Aixo si que és un model centrat en I'alumne! Aquest procés continu de
renovacio, lleial a la nostra tradicio, ha de ser capacg d’incorporar noves practiques pedagogiques més adequades
a la nostra visié. Es clar, preparar persones competents avui en dia ens empeny no només a la renovacié de la
pedagogia sind també a la renovacié de les aules, la manera d’organitzar les escoles i el curriculum (fins on ens
permeti la legislacié de cada pais) per tal que la nostra manera d’educar coincideixi amb la nostra visié, les
demandes del segle XXl i la tradicié eclectica de combinar les millors practiques al servei de la nostra missio.
El PPI (Paradigma Pedagogic Ignasia) ens proposa I’estil d’aquest canvi, perd demana no només la substitucio
sind la incorporacié de pedagogies i metodologies actuals que puguin implementar el tipus de renovacié que
necessitem a les escoles.

Aixi doncs, en el context educatiu actual, per educar alumnes competents necessitem una escola capag
d’adaptar-se a les diferencies individuals, culturals i socials i trobar la millor manera d’acompanyar-los durant el
seu desenvolupament. Evidentment, aixo implica la disposicié a aprendre i un compromis amb I’educacié per
part dels alumnes. També demana un educador entés com a facilitador, guia, tutor i entrenador i no la educacié
centrada en el professor com se’ns plantejava en el passat.

Cal recordar que un alumne competent, en el context de I'excel-léncia humana, és molt conscient que ser
competent significa ser capag de treballar i prosperar amb els altres i que el caracter competitiu d’alguns estils
pedagogics actuals és un obstacle per a la competencia que hem descrit.

(Original en angles)
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LA PERSONA COMPASSIVA

“Compassius, perque son capagos d’obrir el cor per ser solidaris i assumir sobre si mateixos el patiment d’altri.”
(P. Nicolas, Medellin, 2013)

La persona compassiva és capag d’evolucionar partint de sentiments de caritat i compassio per tal de formar
un sentit de justicia i solidaritat que afavoreixi la seva contribucié a canviar les estructures socials injustes del
man on viu.

La pedagogia ignasiana combina processos reflexius i una postura activa contra les desigualtats i el dolor alie,
des del classic cercle presentat en el PPl (Paradigma Pedagogic Ignasia) d’Experiéncia, Reflexié i Accid. La
compassié no només implica sentir llastima per un individu o un grup de persones. La compassiéo és un
prerequisit per a I'accié positiva. Reconeix la dignitat humana i el valor de la persona que, pel simple fet
d’haver nascut, és estimada profundament per Déu.

L’educacid jesuita promou experiéncies i vivéncies, que impulsen els alumnes a posar-se al lloc del proisme, del
marginat. Prenem com a referéncia educativa de la persona compassiva la figura de Jesus, des de la vessant més
humana i més comprensiva amb les nostres debilitats pero més conseqlient amb la denuncia i la injusticia.

El P. Peter-Hans Kolvenbach (La Pedagogia Ignaciana: un planteamiento prdctico. Villa Cavalletti, 1993) i el P.
Adolfo Nicolds han impulsat en diversos textos la reflexié de I'educacid jesuita per promoure persones
compassives en el context de la globalitzacié que domina el mén des de finals del segle XX. Es fa necessari que
la pedagogia ignasiana actualitzi I'educacié d’una persona “capag de compassié”, perque la “globalitzacié de la
solidaritat veritablement necessita avui que no només ens posicionem a la frontera de la universalitat, siné que
ocupem (...) les fronteres de la profunditat” (Margenat, J, Competentes, conscientes, compasivos y
comprometidos, PPC, 2010). No n’hi ha prou de ser conscient de la realitat d’injusticia i violencia del mon, siné
qgue hem d’educar en el compromis per col-laborar en la transformacié d’aquestes realitats. Es tracta de
I’'hnumanisme social que explica el P. Kolvenbach com la traduccié especifica de 'humanisme jesuita a
I'enfrontament de 'humanisme cristia en I’actualitat.

Segons I'afirmacio del P. Peter McVerry (Persona Compassiva. SIPEI. 2014) “El primer pas és donar (als alumnes)
I'oportunitat de coneixer i fer amistat amb els pobres i marginats”. | afegeix que “I’experiéncia és una condicio
necessaria per tal de crear estudiants compassius, pero no és suficient. Hi ha d’haver una reflexio sobre aquesta
experiencia dins del context de I'escola i del curriculum en reflexié i debat permanent amb els referents
educatius”. El repte de I'educacid jesuita es centra en la creacié d’'un context d’escola compassiva.

La compassid que guia cap a la solidaritat hauria de fer-nos sacsejar les estructures de les escoles, per tal que
educadors i alumnes poguéssim arribar a ser agents de canvi, per col-laborar amb el somni de Déu.

(Original en castella)
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LA PERSONA COMPROMESA

«Compromesos, perqué, essent compassius, es mostren ferms, amb honestedat i des de la fe i per mitjans
pacifics, en la transformacio social i politica dels seus paisos i de les estructures socials per aconseguir la justicia».
(P. Nicolas, Medellin, 2013)

Tal com ens diu clarament el P. Nicolas, ser una persona compromesa esta inseparablement associat a ser
compassiu.

La Declaracié final del SIPEI defineix la persona compromesa dient: «La persona compromesa és una persona
d’accié valerosa. A través de I'obertura vers la guia de I’Esperit i la companyia amb Jesus, ell o ella podra
discernir les necessitats més urgents dels nostres temps, per tal que les maneres com servim siguin tan
abundants i profundes com les nostres maneres d’estimar. Constatem que un compromis ecologic per a la
reconciliacio i sanament de la terra, juntament amb el compromis amb la justicia social, son necessitats urgents
ja que afecten totes les persones del planeta».

El P. Carver va identificar la necessitat d’un compromis significatiu amb el medi ambient com una «necessitat
urgent dels nostres temps» (Persona Compromesa, SIPEIl, Manresa, 2014). El SIPEI va ser una oportunitat per
recordar-nos que, com a xarxa global, les escoles jesuites encara no han respost adequadament aquesta crida
gue es va fer en les congregacions generals anteriors. Aquesta crida exigeix a les nostres escoles que treballin
cada vegada més com a xarxa global per donar resposta a un repte que, en les arrels, impacte i solucio, és
realment global. Tenir cura del medi ambient impulsara noves escoles a treballar conjuntament i de manera
global.

Aguest compromis essencial amb I'ecologia no es pot entendre com la debilitacié o la substitucié d’una fe que
promou la justicia. Al contrari, s’ha d’entendre com una part integral d’aquest servei.

L'educacié de la persona compromesa segons la perspectiva ignasiana demanara que les escoles ofereixin als
alumnes experiéncies transformadores per ajudar a formar cors i ments expansius i persones realment
solidaries amb els qui pateixen, els desafavorits i els oprimits. Aquestes experiéncies, construides a partir dels
valors de I'evangeli, haurien de cridar les escoles jesuites/ignasianes a reflexionar profundament sobre com
eduquem, per que eduquem i quina importancia té crear i mantenir estructures educatives, curriculums i
entorns que encarnin el tipus de compromis que colem veure en els alumnes: hem d’educar amb I’'exemple.

(Original en angles)
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